RADA GMINY

Uchwala Nr XX1X/202/2026
Rady Gminy Plonsk

z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminy Plonsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2026 r., poz. 662 tj.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1 — 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 1., poz. 1260) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 z p6zn.zm.) Rada Gminy uchwala,
co nastepuje:

§1.

Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Plonsk w nastepujacy sposob:
1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 11 100 zt,
2. Dodatek funkcyjny w kwocie 3 400 zi,
3. Dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie 4 350 z,
4. Dodatek stazowy w wysoko$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 2 220 z1.
f.aczne miesieczne wynagrodzenie wynosi 21 070 zt.
5. Postanowienia okre$lone w ust. 1 - 4 majg zastosowanie do ustalenia wynagrodzenia

naleznego Wojtowi Gminy Ptonsk od dnia 1 stycznia 2026 r.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Plonsk.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XX1X/202/2026
Rady Gminy Plonsk

z dnia 25 czerwca 2026 r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy miedzy innymi ustalenie wynagrodzenia wojta.
Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych stanowi,
ze wynagrodzenie wdjta ustala rada gminy w drodze uchwaty.

Stosownie do art. 37 ust. 3 i 4 ustawy o pracownikach samorzadowych:

1) maksymalne wynagrodzenie 0sob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, w tym wojta gminy
nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie
budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw.

2) minimalne wynagrodzenie 0sob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, w tym wojta gminy
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych
stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym
stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktorej mowa w art. 36
ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego.

Kwota bazowa dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe w 2026 r. wynosi
1 935,26 zt. Tym samym maksymalne wynagrodzenie wojta nie moze przekroczy¢ w okresie
miesigca kwoty 21 674,91 zk.

Minimalne wynagrodzenie wojta nie moze by¢ nizsze niz 80 % maksymalnego wynagrodzenia

okreslonego w przepisach ustawy, tj. 17 339,93 zi.
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