Zadania nieregularne

e Przestrzeganie przepisdow ppoz.. bhp, regulaminu organizacyjnego Urzegdu oraz
tajemnicy stuzbowej.

e Przvootowywanie i udostepnianie informacji niezbednych do prowadzenia strony
Biuletynu Informacji Publicznej.

* Wykonywanie innych prac zleconych przez Wéjta Gminy,

¢ (Odpowiedzialnosc za powierzone mienie i nalezyte jego zabezpieczenie.
Przesirzeganie ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

Migjsce pracy: Plonsk, Urzad Gminy.

Stanowisko pracy: stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, obsiuga
interesantow. przemieszezaniem sie wewnatrz Urzedu, na obszarze gminy Plofisk oraz miasta
Plonsk. praca na | etat w podstawowym systemie czasu pracy, zatrudnienie w oparciu o
umoewe o prace, wynagrodzenie wyplacane miesigcznie.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajgeym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnyeh w jednostee. w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej

| spuleesng) oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny podpisany przez kandydata;

2} zyciorys-curriculum vitae podpisany przez kandydata;

3) kserokopie swiadectw pracy — poswiadczone przez kandydata za zgodnosé

z oryginalem (kazda zapisana strona);

4)  kserokopie dokumentoéw potwierdzajgeych wyksziateenie i kwalifikacje
zawodowe — poswiadezone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem (kazda
zapisana strona);

3)  kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.— poswiadczone
przez kandvdata za zgodno$¢ z oryginalem (kazda zapisana strona);

6) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(wzor w zalaczeniu);

7}y o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sagdu za umysine
przestepsiwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine przestgpstwo
skarbowe;

8) os$wiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystania
z pelni praw publicznych oraz o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych
do zatrudnienia na stanowisku, o ktore kandydat sig¢ ubiega (wzor w zalaczeniu);

9) kandvdaci. ktorzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnien o ktérych mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych sg zobowiazani do zlozenia wraz
$dfdlikesitami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé
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poswiadczonego przez kandydata za zgodnosc 7 oryginalem (kazda zapisana
stronaj.
10) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

naboru nastgpuiacej trescei:
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawariych w ofcrcie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizaci procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1lit.a
Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 lkwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznyeh w zwigzku z przetwarzaniem danyeh osobowyeh i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danveh oraz uchylenia dvrektywy 9546/ WE ™.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacyjnym i nie beda udostgpniane
podmiotom innym niz upowaznione na podstawie przepisow prawa.

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy w Urzedzie Gminy Plonsk
jest Wojt Gminy Plonsk.
Obowigzek podania danych przez osoby ubiegajace sig o prace wynika z:
- ustawy z dnia 26 czerwea 1974r Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025¢ poz. 277 )
-ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024r poz.
1135 z pdin. zm.)
Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do treset tych danych | ich
poprawiania.

7.Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac osobiscie w siedzibie urzedu lub poczty
w terminie do dnia 14.04.2026r. do godziny 16.00 pod adresem:

Urzad Gminy Plonsk

ul. Pultuska 39

09-100 Ptonsk
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze:
podinspektor ds. ewidencji i rozliczen oplat komunalnych.

Aplikacje. ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastgpi w Urzedzie Gminy w Plonasku w dniu 15.04.2026r. 0 godz. 9.00

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Gminy Plonsk — pokdj nr 2
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publiczne] www.ugplonsk.bip.org.pl. Dodatkowe
informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 23 662-56-35
Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne i dopuszezonych do 1 etapu wraz
z terminem testu lub/i rozmowy kwalifikacyjne] zostanie ogloszona w Biuletynie Informac;i
Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowe] Biuletynu
Informacji Publicznej (http:/bip.ugplonsk.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu
niczwlocznie po przeprowadzeniu naboru.
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